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CONTRATO DE PESSOAL EM CARÁTER EMERGENCIAL E POR TEMPO 

DETERMINADO E SUAS ALTERAÇÕES (IN 028/99, art. 2°, inciso XX) 

Mês de Assinatura: MAIO/2023 

Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA PETRÓPOLIS 

CNPJ: 88.572.748/0001-00 
 

Tipo: Contrato de Pessoal em Caráter Emergencial e por Tempo Determinado N° 

198/2023 

Secretaria/Und. Adm.: Secretaria Municipal de Obras e Serviços Públicos 

Contratado(a): JOÃO LUCAS DE SOUZA 

CPF: 037.202.190-54 

Nº do Processo Seletivo Simplificado: Edital nº 033/2023 

Lei Municipal: 5.209/2022 

Cargo: Operário                                                          Carga Horária: 44 horas 

Objeto: A contratação se faz necessária por conta da aposentadoria dos servidores 

efetivos ocupantes do cargo, o que importa na vacância destes e, por consequência, em seu 

desligamento do quadro do Poder Executivo, cuja substituição se faz necessária, é 

consequência da resolução do Tema de Repercussão Geral de n 1150, pelo Supremo 

Tribunal Federal, que firmou a tese de que o servidor público aposentado pelo Regime 

Geral de Previdência Social, com previsão de vacância do cargo em lei local, e não haver 

mais concurso vigente, podendo perdurar por necessidade pública superveniente, desde 

que observado o prazo fixado em Lei. 

Data da assinatura: 19/04/2023                                  Data da publicação: 

Local da Publicação: Site Oficial do Município 

Início do Contrato: 02/05/2023                                  Término do Contrato: 01/05/2024 

Valor Mensal: R$ 1.981,39 

 

Tipo: Contrato de Pessoal em Caráter Emergencial e por Tempo Determinado N° 

199/2023 

Secretaria/Und. Adm.: Secretaria Municipal de Saúde e Assistência Social 

Contratado(a): AMANDA SILVEIRA BENITES 

CPF: 048.000.060-31 

Nº do Processo Seletivo Simplificado: Edital nº 034/2023 

Lei Municipal: 5.155/2022 

Cargo: Assistente Social                                             Carga Horária: 30 horas 

Objeto: A contratação visa suprir a necessidade do serviço, para atender a demanda do 

Centro de Referência de Assistência Social (CRAS), notadamente porque, a partir do 

mês vindouro, a equipe atual se dividirá entre o CRAS e o CREAS (Centro de 

Referência Especializado de Assistência Social), o que redundará em um aumento da 

demanda, que invariavelmente precisa ser suprida pelo Município, e não haver mais 

concurso vigente, autorizado pela Lei Municipal nº 5.155/2022. A contratação decorre 

da rescisão do contrato emergencial de Nayara Patrícia Branco, e irá perdurar pelo 

período remanescente até completar 01 ano, podendo perdurar por necessidade pública 

superveniente, desde que observado o prazo máximo fixado em Lei. 

Data da assinatura: 24/04/2023                                 Data da publicação: 

Local da Publicação: Site Oficial do Município 

Início do Contrato: 02/05/2023                                 Término do Contrato: 12/09/2023 

Valor Mensal: R$ 4.683,97 

 

Tipo: Contrato de Pessoal em Caráter Emergencial e por Tempo Determinado N° 

200/2023 

Secretaria/Und. Adm.: Secretaria Municipal de Educação, Cultura e Desporto 

Contratado(a): ADEMIR FERNANDO KRUGER 

CPF: 594.316.010-87 

Nº do Processo Seletivo Simplificado: Edital nº 033/2023 
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Lei Municipal: 5.223/2023 

Cargo: Motorista                                                        Carga Horária: 44 horas 

Objeto: A contratação visa suprir a necessidade do serviço, em virtude do 

encerramento do contrato com empresa outrora licitada para os préstimos, e não haver 

mais concurso vigente, podendo perdurar por necessidade pública superveniente, desde 

que observado o prazo máximo fixado em Lei. 

Data da assinatura: 24/04/2023                                 Data da publicação: 

Local da Publicação: Site Oficial do Município 

Início do Contrato: 02/05/2023                                  Término do Contrato: 01/05/2024 

Valor Mensal: R$ 2.618,26 

 

Tipo: Contrato de Pessoal em Caráter Emergencial e por Tempo Determinado N° 

201/2023 

Secretaria/Und. Adm.: Secretaria Municipal de Saúde e Assistência Social 

Contratado(a): ANDRÉA CRISTINA RIBEIRO 

CPF: 913.571.100-06 

Nº do Processo Seletivo Simplificado: Edital nº 010/2023 

Lei Municipal: 5.220/2023 

Cargo: Psicólogo                                                        Carga Horária: 40 horas 

Objeto: A contratação visa suprir a necessidade do serviço, em virtude da exoneração 

da servidora efetiva Camila Maganha, e não haver mais concurso vigente, autorizado 

pela Lei Municipal nº 5.220/2023. A contratação decorre da rescisão do contrato 

emergencial de Natielle Aline Mertins, e irá perdurar pelo período remanescente até 

completar 01 ano, podendo perdurar por necessidade pública superveniente, desde que 

observado o prazo máximo fixado em Lei. 

Data da assinatura: 25/04/2023                                  Data da publicação: 

Local da Publicação: Site Oficial do Município 

Início do Contrato: 02/05/2023                                  Término do Contrato: 08/03/2024 

Valor Mensal: R$ 4.683,97 

 

Tipo: Contrato de Pessoal em Caráter Emergencial e por Tempo Determinado N° 

202/2023 

Secretaria/Und. Adm.: Secretaria Municipal de Educação, Cultura e Desporto 

Contratado(a): EDIT DE LIMA 

CPF: 614.802.660-00 

Nº do Processo Seletivo Simplificado: Edital nº 034/2023 

Lei Municipal: 5.205/2022 

Cargo: Auxiliar de Serviços Gerais                               Carga Horária: 44 horas 

Objeto: A contratação visa suprir a necessidade do serviço, em virtude o aumento de 

turmas sob administração direta do Município, e por não haver mais concurso vigente, 

autorizado pela Lei Municipal nº 5.205/2022. A contratação decorre da rescisão do 

contrato emergencial de Carine Beatriz de Souza, e irá perdurar pelo período 

remanescente até completar 01 ano, podendo perdurar por necessidade pública 

superveniente, desde que observado o prazo máximo fixado em Lei. 

Data da assinatura: 25/04/2023                                  Data da publicação: 

Local da Publicação: Site Oficial do Município 

Início do Contrato: 02/05/2023                                  Término do Contrato: 24/01/2024 

Valor Mensal: R$ 1.769,09 

 

Tipo: Contrato de Pessoal em Caráter Emergencial e por Tempo Determinado N° 

203/2023 

Secretaria/Und. Adm.: Secretaria Municipal de Saúde e Assistência Social 

Contratado(a): KAMIEL JEFTER DE MORAES MAZZEI 

CPF: 367.612.088-40 

Nº do Processo Seletivo Simplificado: Edital nº 180/2022 

Lei Municipal: 5.260/2023 
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Cargo: Técnico de Enfermagem                                 Carga Horária: 40 horas 

Objeto: A contratação visa suprir a necessidade do serviço em virtude do expressivo 

aumento da demanda verificada nas unidades básicas de saúde. Salienta-se, ademais, 

que três unidades básicas de saúde do Município atendem a média complexidade em 

Dermatologia, Cirurgia Geral, Cardiologia, Urologia, Traumatologia/Ortopedia, 

Ginecologia e Pediatria, sendo que os médicos necessitam constante auxílio para 

desempenharem suas funções. Houve, ainda, apontamento do Conselho Regional de 

Enfermagem, quanto a número insuficiente de profissionais técnicos de enfermagem, 

baseado no número de atendimentos prestados diariamente nas unidades básicas de 

saúde, e não haver mais concurso vigente, podendo perdurar por necessidade pública 

superveniente, desde que observado o prazo máximo fixado em Lei. 

Data da assinatura: 27/04/2023                                  Data da publicação: 

Local da Publicação: Site Oficial do Município 

Início do Contrato: 02/05/2023                                  Término do Contrato: 01/05/2024 

Valor Mensal: R$ 3.325,03 

 

Tipo: Contrato de Pessoal em Caráter Emergencial e por Tempo Determinado N° 

204/2023 

Secretaria/Und. Adm.: Secretaria Municipal de Educação, Cultura e Desporto 

Contratado(a): FABIANE TEÓFILO PADILHA 

CPF: 037.797.989-99 

Nº do Processo Seletivo Simplificado: Edital nº 173/2022 

Lei Municipal: 5.205/2022 

Cargo: Professor Anos Iniciais                                  Carga Horária: 22 horas 

Objeto: A contratação visa suprir a necessidade do serviço, em virtude pelo 

Atendimento Educacional Especializado devido ao aumento de demanda de alunos que 

deste necessitam, mediante atendimento na sala de AEE, com profissionais que tenham 

curso/formação específico na área, autorizado pela Lei Municipal nº 5.205/2022. A 

contratação decorre da rescisão do contrato emergencial de Maria Claudeti de Borba 

Pacheco, e irá perdurar pelo período remanescente até completar 01 ano, podendo 

perdurar por necessidade pública superveniente, desde que observado o prazo máximo 

fixado por Lei. 

Data da assinatura: 28/04/2023                                  Data da publicação: 

Local da Publicação: Site Oficial do Município 

Início do Contrato: 28/04/2023                                 Término do Contrato: 05/02/2024 

Valor Mensal: R$ 2.749,73 

 

Tipo: Contrato de Pessoal em Caráter Emergencial e por Tempo Determinado N° 

205/2023 

Secretaria/Und. Adm.: Secretaria Municipal de Educação, Cultura e Desporto 

Contratado(a): PRISCILA GRÁS HANAUER 

CPF: 019.155.720-02 

Nº do Processo Seletivo Simplificado: Edital nº 173/2022 

Lei Municipal: 5.205/2022 

Cargo: Professor de Educação Infantil                         Carga Horária: 22 horas 

Objeto: A contratação visa suprir a necessidade do serviço, em virtude da servidora 

efetiva, Lisete Kurz, assumiu o cargo de diretora na Escola Municipal de Educação 

Infantil Ursinho Carinhoso, autorizado pela Lei Municipal nº 5.205/2022. A 

contratação decorre da rescisão do contrato emergencial de Daiane Arnhold Klein, e irá 

perdurar pelo período remanescente até completar 01 ano, podendo perdurar por 

necessidade pública superveniente, desde que observado o prazo máximo fixado em 

Lei. 

Data da assinatura: 28/04/2023                                  Data da publicação: 
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Local da Publicação: Site Oficial do Município 

Início do Contrato: 03/05/2023                                  Término do Contrato: 24/01/2024 

Valor Mensal: R$ 2.538,21 

 

Tipo: Contrato de Pessoal em Caráter Emergencial e por Tempo Determinado N° 

206/2023 

Secretaria/Und. Adm.: Secretaria Municipal de Saúde e Assistência Social 

Contratado(a): MARIA HELENA PAULUS 

CPF: 629.369.640-91 

Nº do Processo Seletivo Simplificado: Edital nº 180/2023 

Lei Municipal: 5.260/2023 

Cargo: Técnico de Enfermagem                                 Carga Horária: 40 horas 

Objeto: A contratação visa suprir a necessidade do serviço em virtude do expressivo 

aumento da demanda verificada nas unidades básicas de saúde. Salienta-se, ademais, 

que três unidades básicas de saúde do Município atendem a média complexidade em 

Dermatologia, Cirurgia Geral, Cardiologia, Urologia, Traumatologia/Ortopedia, 

Ginecologia e Pediatria, sendo que os médicos necessitam constante auxílio para 

desempenharem suas funções. Houve, ainda, apontamento do Conselho Regional de 

Enfermagem, quanto a número insuficiente de profissionais técnicos de enfermagem, 

baseado no número de atendimentos prestados diariamente nas unidades básicas de 

saúde, e não haver mais concurso vigente, podendo perdurar por necessidade pública 

superveniente, desde que observado o prazo máximo fixado em Lei. 

Data da assinatura: 03/05/2023                                  Data da publicação: 

Local da Publicação: Site Oficial do Município 

Início do Contrato: 04/05/2023                                  Término do Contrato: 03/05/2024 

Valor Mensal: R$ 3.325,03 

 

Tipo: Contrato de Pessoal em Caráter Emergencial e por Tempo Determinado N° 

207/2023 

Secretaria/Und. Adm.: Secretaria Municipal de Saúde e Assistência Social 

Contratado(a): ALESSANDRA DOS SANTOS MATTE 

CPF: 002.977.180-37 

Nº do Processo Seletivo Simplificado: Edital nº 043/2023 

Lei Municipal: 5.263/2023 

Cargo: Monitor Educacional                                       Carga Horária: 22 horas 

Objeto: A contratação se faz necessária para fazer frente às necessidades do Serviço de 

Convivência e Fortalecimento de Vínculos do CRAS, que atualmente atende setenta 

educandos, dentre eles crianças e adolescentes com necessidades especiais, e por não 

haver mais concurso vigente, podendo perdurar por necessidade pública superveniente, 

desde que observado o prazo máximo fixado em Lei. 

Data da assinatura: 08/05/2023                                  Data da publicação: 

Local da Publicação: Site Oficial do Município 

Início do Contrato: 09/05/2023                                  Término do Contrato: 08/05/2024 

Valor Mensal: R$ 1.513,28 

 

Tipo: Contrato de Pessoal em Caráter Emergencial e por Tempo Determinado N° 

208/2023 

Secretaria/Und. Adm.: Secretaria Municipal de Educação, Cultura e Desporto 

Contratado(a): ROGENER MORAIS ALBRECHET 

CPF: 016.746.910-09 

Nº do Processo Seletivo Simplificado: Edital nº 173/2022 

Lei Municipal: 5.268/2023 

Cargo: Professor de Anos Iniciais                             Carga Horária: 22 horas 

Objeto: A contratação visa suprir a necessidade do serviço, em virtude da exoneração 

da servidora Neida M. C. Foss, e não haver mais concurso vigente, podendo perdurar 

por necessidade pública superveniente, desde que observado o prazo máximo fixado 
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em Lei. 

Data da assinatura: 08/05/2023                                  Data da publicação: 

Local da Publicação: Site Oficial do Município 

Início do Contrato: 09/05/2023                                  Término do Contrato: 08/05/2024 

Valor Mensal: R$ 2.887,21 

 

Tipo: Contrato de Pessoal em Caráter Emergencial e por Tempo Determinado N° 

209/2023 

Secretaria/Und. Adm.: Secretaria Municipal de Educação, Cultura e Desporto 

Contratado(a): DAVINO LUNKES WEYH 

CPF: 663.592.790-53 

Nº do Processo Seletivo Simplificado: Edital nº 043/2023 

Lei Municipal: 5.260/2023 

Cargo: Professor de Matemática                                  Carga Horária: 22 horas 

Objeto: A contratação visa suprir a necessidade, em virtude de licença saúde e 

posterior licença maternidade da servidora efetiva Daniele Goetz, podendo perdurar 

por necessidade pública superveniente, desde que observado o prazo fixado em Lei. 

Data da assinatura: 09/05/2023                                  Data da publicação: 

Local da Publicação: Site Oficial do Município 

Início do Contrato: 10/05/2023                                  Término do Contrato: 09/05/2024 

Valor Mensal: R$ 2.887,21 

 

Tipo: Contrato de Pessoal em Caráter Emergencial e por Tempo Determinado N° 

210/2023 

Secretaria/Und. Adm.: Secretaria Municipal de Educação, Cultura e Desporto 

Contratado(a): CAMILA MÜNCHEN DE VARGAS 

CPF: 038.243.360-22 

Nº do Processo Seletivo Simplificado: Edital nº 043/2023 

Lei Municipal: 5.223/2023 

Cargo: Auxiliar de Desenvolvimento Infantil             Carga Horária: 44 horas 

Objeto: A contratação visa suprir a necessidade do serviço, em virtude da exoneração 

da servidora Leila Denise Schenkel, e não haver mais concurso vigente, podendo 

perdurar por necessidade pública superveniente, desde que observado o prazo máximo 

fixado em Lei. 

Data da assinatura: 09/05/2023                                  Data da publicação: 

Local da Publicação: Site Oficial do Município 

Início do Contrato: 10/05/2023                                  Término do Contrato: 09/05/2024 

Valor Mensal: R$ 2.118,59 

 

Tipo: Contrato de Pessoal em Caráter Emergencial e por Tempo Determinado N° 

211/2023 

Secretaria/Und. Adm.: Secretaria Municipal de Educação, Cultura e Desporto 

Contratado(a): JOSÉ PEDRO SANTOS DA SILVA 

CPF: 358.935.910-20 

Nº do Processo Seletivo Simplificado: Edital nº 043/2023 

Lei Municipal: 5.263/2023 

Cargo: Auxiliar de Serviços Gerais                               Carga Horária: 44 horas 

Objeto: A contratação visa suprir a necessidade do serviço, que decorre da necessidade 

de suprir-se a vaga da servidora Ariane dos Anjos Menezes, que se afastou de suas 

funções para desempenho de mandato classista, junto ao SINDSERV, podendo 

perdurar por necessidade pública superveniente, desde que observado o prazo máximo 

fixado em Lei. 

Data da assinatura: 10/05/2023                                  Data da publicação: 

Local da Publicação: Site Oficial do Município 

Início do Contrato: 11/05/2023                                  Término do Contrato: 10/05/2024 

Valor Mensal: R$ 1.857,55 
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Tipo: Contrato de Pessoal em Caráter Emergencial e por Tempo Determinado N° 

180/2023 

Secretaria/Und. Adm.: Secretaria Municipal de Saúde e Assistência Social 

Contratado(a): SIMONE ALTREIDER 

CPF: 017.799.420-79 

Nº do Processo Seletivo Simplificado: Edital nº 043/2023 

Lei Municipal: 5.263/2023 

Cargo: Monitor Educacional - Abrigamento               Carga Horária: 22 horas 

Objeto: A contratação visa suprir a necessidade do serviço, em virtude do responsável 

passou a ocupar o cargo de gestor do CADUNICO desde 02/03/2023, serviço ofertado 

pelo Município em forma de agendamento, por se tratar de programa de 

transferência de renda do Governo Federal; e não haver mais concurso vigente, 

podendo perdurar por necessidade pública superveniente, desde que observado o prazo 

máximo fixado em Lei. 

Data da assinatura: 10/05/2023                                  Data da publicação: 

Local da Publicação: Site Oficial do Município 

Início do Contrato: 11/05/2023                                  Término do Contrato: 10/05/2024 

Valor Mensal: R$ 1.513,28 

 

Tipo: Contrato de Pessoal em Caráter Emergencial e por Tempo Determinado N° 

213/2023 

Secretaria/Und. Adm.: Secretaria Municipal de Saúde e Assistência Social 

Contratado(a): ARCÂNGELO DE ORIENTE COELHO 

CPF: 833.108.862-04 

Nº do Processo Seletivo Simplificado: Edital nº 043/2023 

Lei Municipal: 5.263/2023 

Cargo: Monitor Educacional                                       Carga Horária: 22 horas 

Objeto: A contratação se faz necessária para fazer frente às necessidades do Serviço de 

Convivência e Fortalecimento de Vínculos do CRAS, que atualmente atende setenta 

educandos, dentre eles crianças e adolescentes com necessidades especiais, e por não 

haver mais concurso vigente, podendo perdurar por necessidade pública superveniente, 

desde que observado o prazo máximo fixado em Lei. 

Data da assinatura: 10/05/2023                                  Data da publicação: 

Local da Publicação: Site Oficial do Município 

Início do Contrato: 11/05/2023                                  Término do Contrato: 10/05/2024 

Valor Mensal: R$ 1.513,28 

 

Tipo: Contrato de Pessoal em Caráter Emergencial e por Tempo Determinado N° 

214/2023 

Secretaria/Und. Adm.: Secretaria Municipal de Educação, Cultura e Desporto 

Contratado(a): MARIA CLAUDETI PACHECO DE BORBA 

CPF: 979.692.650-49 

Nº do Processo Seletivo Simplificado: Edital nº 043/2023 

Lei Municipal: 5.205/2022 

Cargo: Monitor Educacional                                         Carga Horária: 22 horas 

Objeto: A contratação visa suprir a necessidade do serviço, em virtude da exoneração 

da servidora Jóice Schwantes, e por não haver mais concurso vigente, autorizado pela 

Lei Municipal nº 5.205/2022. A contratação decorre da rescisão do contrato 

emergencial de Leila Denise Schenkel, e irá perdurar pelo período remanescente até 

completar 01 ano, podendo perdurar por necessidade pública superveniente, desde que 

observado o prazo máximo fixado em Lei. 

Data da assinatura: 10/05/2023                                  Data da publicação: 

Local da Publicação: Site Oficial do Município 

Início do Contrato: 11/05/2023                                  Término do Contrato: 06/02/2024 

Valor Mensal: R$ 1.513,28 
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Tipo: Contrato de Pessoal em Caráter Emergencial e por Tempo Determinado N° 

215/2023 

Secretaria/Und. Adm.: Secretaria Municipal de Educação, Cultura e Desporto 

Contratado(a): CRISTINA KOLB SEIBT 

CPF: 445.339.260-53 

Nº do Processo Seletivo Simplificado: Edital nº 043/2023 

Lei Municipal: 5.205/2022 

Cargo: Professor de Matemática                                Carga Horária: 22 horas 

Objeto: A contratação visa suprir a necessidade do serviço, em virtude da exoneração 

do servidor Jonas Daniel Seibt, e não haver mais concurso vigente, autorizado pela Lei 

Municipal nº 5.205/2022. A contratação decorre da rescisão do contrato emergencial de 

Elisandra Alves, e irá perdurar pelo período remanescente até completar 01 ano, 

podendo perdurar por necessidade pública superveniente, desde que observado o prazo 

máximo fixado em Lei. 

Data da assinatura: 10/05/2023                                  Data da publicação: 

Local da Publicação: Site Oficial do Município 

Início do Contrato: 12/05/2023                                  Término do Contrato: 05/02/2024 

Valor Mensal: R$ 2.887,21 

 

Tipo: Contrato de Pessoal em Caráter Emergencial e por Tempo Determinado N° 

216/2023 

Secretaria/Und. Adm.: Secretaria Municipal de Saúde e Assistência Social 

Contratado(a): NATIELLE ALINE MERTINS 

CPF: 018.596.150-90 

Nº do Processo Seletivo Simplificado: Edital nº 010/2023 

Lei Municipal: 5.263/2023 

Cargo: Psicólogo                                                       Carga Horária: 40 horas 

Objeto: A contratação visa suprir a necessidade do serviço, em virtude do aumento 

excepcional de demanda pelos serviços de saúde mental em âmbito local, notadamente 

após a pandemia da COVID-19 e, recentemente, em razão dos lamentáveis episódios 

de violência ocorridos em creches e escolas do país, e não haver mais concurso vigente, 

podendo perdurar por necessidade pública superveniente, desde que observado o prazo 

máximo fixado por Lei. 

Data da assinatura: 11/05/2023                                  Data da publicação: 

Local da Publicação: Site Oficial do Município 

Início do Contrato: 15/05/2023                                  Término do Contrato: 14/05/2024 

Valor Mensal: R$ 4.918,16 

 

Tipo: Contrato de Pessoal em Caráter Emergencial e por Tempo Determinado N° 

217/2023 

Secretaria/Und. Adm.: Secretaria Municipal de Educação, Cultura e Desporto 

Contratado(a): FABIANE TAÍS DRUMM 

CPF: 091.254.109-11 

Nº do Processo Seletivo Simplificado: Edital nº 043/2023 

Lei Municipal: 5.219/2023 

Cargo: Auxiliar de Desenvolvimento Infantil           Carga Horária: 44 horas 

Objeto: A contratação visa suprir a necessidade do serviço, em virtude da exoneração 

da servidora Maristela Camila Birck, e não haver mais concurso vigente, podendo 

perdurar por necessidade pública superveniente, desde que observado o prazo máximo 

fixado em Lei. 

Data da assinatura: 12/05/2023                                  Data da publicação: 

Local da Publicação: Site Oficial do Município 

Início do Contrato: 15/05/2023                                  Término do Contrato: 14/05/2024 

Valor Mensal: R$ 2.118,59 
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Tipo: Contrato de Pessoal em Caráter Emergencial e por Tempo Determinado N° 

218/2023 

Secretaria/Und. Adm.: Secretaria Municipal de Educação, Cultura e Desporto 

Contratado(a): GABRIEL DE CASTRO WEISS 

CPF: 037.115.900-80 

Nº do Processo Seletivo Simplificado: Edital nº 043/2023 

Lei Municipal: 5.205/2022 

Cargo: Monitor Educacional                                       Carga Horária: 22 horas 

Objeto: A contratação visa suprir a necessidade do serviço, em virtude da exoneração da 

servidora Nádia Ludwig, e por não haver mais concurso vigente, autorizado pela Lei 

Municipal nº 5.205/2022. A contratação decorre da rescisão do contrato emergencial de 

Priscila Grás Hanauer, e irá perdurar pelo período remanescente até completar 01 ano, 

podendo perdurar por necessidade pública superveniente, desde que observado o prazo 

máximo fixado em Lei. 

Data da assinatura: 12/05/2023                                  Data da publicação: 

Local da Publicação: Site Oficial do Município 

Início do Contrato: 15/05/2023                                  Término do Contrato: 05/02/2024 

Valor Mensal: R$ 1.513,28 

 

Tipo: Contrato de Pessoal em Caráter Emergencial e por Tempo Determinado N° 

219/2023 

Secretaria/Und. Adm.: Secretaria Municipal de Educação, Cultura e Desporto 

Contratado(a): JULIANA PERES BONFÍGLIO 

CPF: 940.047.570-53 

Nº do Processo Seletivo Simplificado: Edital nº 043/2023 

Lei Municipal: 5.252/2023 

Cargo: Professor de Educação Física                          Carga Horária: 22 horas 

Objeto: A contratação visa suprir a necessidade do serviço, em virtude da servidora 

efetiva Carmen Burke Pooch, assumir o cargo de Vice-Diretora na Escola Municipal de 

Ensino Fundamental Bom Pastor, podendo perdurar por necessidade pública 

superveniente, desde que observado o prazo máximo fixado em Lei. 

Data da assinatura: 15/05/2023                                  Data da publicação: 

Local da Publicação: Site Oficial do Município 

Início do Contrato: 17/05/2023                                  Término do Contrato: 16/05/2024 

Valor Mensal: R$ 2.887,21 

 

 

Alteração: Rescisão de Contrato nº 100/2022 

Secretaria/Und. Adm.: Secretaria Municipal de Obras e Serviços Públicos 

Contratado(a): ROBERTO BOEFF 

CPF: 894.395.620-72 

Nº do Processo Seletivo Simplificado: contratação em caráter emergencial. 

Lei Municipal: 5.093/2022 

Cargo: Motorista                                                          Carga Horária: 44 horas  

Objeto: por motivo de término de prazo 

Data da assinatura: 28/04/2023                                  Data da publicação: 

Local da Publicação: Site Oficial do Município 

 

Alteração: Rescisão de Contrato nº 112/2022 

Secretaria/Und. Adm.: Secretaria Municipal de Saúde e Assistência Social 

Contratado(a): ANA MARTHA ADAIME 

CPF: 008.170.330-92 

Nº do Processo Seletivo Simplificado: Edital nº 065/2022  

Lei Municipal: 5.122/2022 

Cargo: Dentista                                                                 Carga Horária: 20 horas  

Objeto: por motivo de término de prazo 
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Data da assinatura: 15/05/2023                                        Data da publicação: 

Local da Publicação: Site Oficial do Município 

 

Alteração: Rescisão de Contrato nº 113/2022 

Secretaria/Und. Adm.: Secretaria Municipal de Saúde e Assistência Social 

Contratado(a): CRISTIANO GALINA BOLZAN 

CPF: 000.701.190-31 

Nº do Processo Seletivo Simplificado: Edital nº 065/2022 

Lei Municipal: 5.122/2022 

Cargo: Dentista                                                                   Carga Horária: 20 horas  

Objeto: por motivo de término de prazo. 

Data da assinatura: 15/05/2023                                         Data da publicação: 

Local da Publicação: Site Oficial do Município 

 

Alteração: Rescisão de Contrato nº 212/2022  

Secretaria/Und. Adm.: Secretaria Municipal de Saúde e Assistência Social 

Contratado(a): NATÁLIA JAQUELINE GOMES 

CPF: 021.285.710-06 

Nº do Processo Seletivo Simplificado: Edital nº 120/2021 

Lei Municipal: 5.204/2022 

Cargo: Técnica de Enfermagem                                        Carga Horária: 40 horas  

Objeto: por motivo de retorno do servidor efetivo. 

Data da assinatura: 28/04/2023                                        Data da publicação: 

Local da Publicação: Site Oficial do Município 

 

Alteração: Rescisão de Contrato nº 029/2023 

Secretaria/Und. Adm.: Secretaria Municipal de Educação, Cultura e Desporto 

Contratado(a): PRISCILA GRÁS HANAUER 

CPF: 019.155.720-02 

Nº do Processo Seletivo Simplificado: Edital nº 173/2022 

Lei Municipal: 5.205/2022 

Cargo: Monitor Educacional                                             Carga Horária: 22 horas  

Objeto: a pedido 

Data da assinatura: 28/04/2023                                        Data da publicação: 

Local da Publicação: Site Oficial do Município 

 

Alteração: Rescisão de Contrato nº 039/2023 

Secretaria/Und. Adm.: Secretaria Municipal de Educação, Cultura e Desporto 

Contratado(a): ROGÉRIO SUBTIL 

CPF: 611.704.100-49 

Nº do Processo Seletivo Simplificado: Edital nº 151/2022 

Lei Municipal: 5.205/2022 

Cargo: Secretário de Escola                                             Carga Horária: 44 horas  

Objeto: a pedido 

Data da assinatura: 18/05/2023                                      Data da publicação: 

Local da Publicação: Site Oficial do Município 

 

Alteração: Rescisão de Contrato nº 153/2023 

Secretaria/Und. Adm.: Secretaria Municipal de Educação, Cultura e Desporto 

Contratado(a): CLEITON ANDRÉ SCHNEIDER 

CPF: 008.070.710-64 

Nº do Processo Seletivo Simplificado: Edital nº 010/2023 

Lei Municipal: 5.223/2023 

Cargo: Motorista                                                              Carga Horária: 44 horas  

Objeto: a pedido 
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Data da assinatura: 23/05/2023                                      Data da publicação: 

Local da Publicação: Site Oficial do Município 

 

Alteração: Rescisão de Contrato nº 157/2023 

Secretaria/Und. Adm.: Secretaria Municipal de Obras e Serviços Públicos 

Contratado(a): WESLEY MARTINS GOMES 

CPF: 017.337.580-46 

Nº do Processo Seletivo Simplificado: Edital nº 010/2023 

Lei Municipal: 5.189/2022 

Cargo: Obras                                                              Carga Horária: 44 horas  

Objeto: a pedido 

Data da assinatura: 10/05/2023                                 Data da publicação: 

Local da Publicação: Site Oficial do Município 

 

Alteração: Rescisão de Contrato nº 189/2023 

Secretaria/Und. Adm.: Secretaria Municipal de Educação, Cultura e Desporto 

Contratado(a): KELLY CRISTINA RUHNT DA SILVA CASTRO 

CPF: 013.895.010-51 

Nº do Processo Seletivo Simplificado: Edital nº 019/2023 

Lei Municipal: 5.223/2023 

Cargo: Monitor Educacional                                       Carga Horária: 22 horas 

Objeto: não pois habilitação específica em nível médio completo, na modalidade 

normal/magistério ou habilitação específica obtida em Curso Superior de Licenciatura 

Plena em Pedagogia, concluída ou cursando. 

Data da assinatura: 18/05/2023                                 Data da publicação: 

Local da Publicação: Site Oficial do Município 

 

Alteração: Rescisão de Contrato nº 195/2023 

Secretaria/Und. Adm.: Secretaria Municipal de Obras e Serviços Públicos 

Contratado(a): ARI CARLOS REISNER 

CPF: 110.598.180-00 

Nº do Processo Seletivo Simplificado: Edital nº 033/2023 

Lei Municipal: 5.189/2022 

Cargo: Operário                                                         Carga Horária: 44 horas 

Objeto: a pedido 

Data da assinatura: 02/05/2023                                 Data da publicação: 

Local da Publicação: Site Oficial do Município 

 

 

 


